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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-3 
 
Формулировка компетенции: 
Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную 
деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов 
 
Формулировка индикаторов достижения компетенций: 
ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к результатам) совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, формы, методы и 
приемы организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся. 
ИОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью вовлечения обучающихся в процесс 
обучения и воспитания, оказывает помощь и поддержку в организации деятельности 
ученических органов самоуправления. 
 
Индекс  Название дисциплины 
Б1.О.03.02 Основы медицинских знаний 
Б1.О.04.01 Психология  
Б1.О.04.03 Обучение лиц с ОВЗ и особыми образовательными потребностями 
Б1.О.05.02 Психология воспитательных практик 
Б1.О.05.03 Технология и организация воспитательных практик (классное 

руководство) 
Б1.В.01.04 Организация воспитательной работы с детьми с ОВЗ 
Б1.В.01.05 Организация воспитательной работы с одаренными детьми 
Б2.О.02(У) Учебная практика (технологическая) "Психологические основы 

профессиональной деятельности" 
Б2.О.04(У) Учебная практика (технологическая) "Психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся с ОВЗ" 
Б2.О.05(П) Производственная практика (педагогическая) "Психолого-педагогические 

технологии в обучении и развивающей деятельности" 
Б2.О.06(П) Производственная педагогическая практика  (классное руководство) 
Б2.О.07(П) Производственная педагогическая практика   (вожатская практика) 
 
Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования  компетенции 
и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 
заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 
превышать 60 минут. 
 
 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 
КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-3 

 
ОСНОВЫ МЕДИЦИНСКИХ ЗНАНИЙ 

 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 



соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 

 
Время выполнения заданий: 15 минут 
Практическое задание 

В гараже обнаружили пострадавшего ребенка с признаками отравления  выхлопными 
газами. 

Ваши действия. 

 
ПСИХОЛОГИЯ 

 
Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организации совместной 
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся. 
ИОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в организации деятельности ученических 
органов самоуправления. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут  
 
Практическое задание № 1.  
Опираясь на свои знания о планировании  индивидуальных программ педагогической 
поддержки детей с ОВЗ, перечислите основные компоненты в структуре индивидуальной 
образовательной программы. 
 
Практическое задание № 2.  
Организационно-педагогическое обеспечение воспитательной деятельности начинается с 
определения цели.  
Опишите алгоритм постановки воспитательных целей. 
 
Практическое задание № 3.  



По каким направлениям  оценивается качество воспитания в образовательной 
организации? 
 
 

 
ОБУЧЕНИЕ ЛИЦ С ОВЗ И ОСОБЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ 

ПОТРЕБНОСТЯМИ 
 

Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 
ОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы организации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся. 
ОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает помощь 
и поддержку в организации деятельности ученических органов 
самоуправления. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут  
 
Практическое задание 1 
Прочитайте педагогическую ситуацию и ответьте на вопрос. 
В класс общеобразовательной школы приходит ребенок с ОВЗ, однако, выясняется, что не 
все родители согласны, чтобы их дети обучались совместно с ребенком-инвалидом. 
Как должен поступить педагог в данном конфликте? 

 
Практическое задание 2 
Прочитайте педагогическую ситуацию и ответьте на вопрос. 
Педагог замечает, что в классе сложились нездоровые отношения между нормально 
развивающимися детьми и ребенком с ОВЗ. Родители ребенка-инвалида также 
неоднократно высказывали педагогу свои опасения по поводу проблем коммуникации. 
Что должен предпринять педагог в данной ситуации? 
 
Практическое задание 3 
Прочитайте педагогическую ситуацию и ответьте на вопрос. 
Обучаясь по индивидуальному образовательному маршруту, ребенок с ОВЗ тем не менее 
с трудом осваивает учебный материал. Родители ребенка-инвалида настаивают на 
упрощении заданий. Однако, педагогический коллектив настаивает на продолжении 
обучения по разработанному маршруту. 
 Как должен поступить классный руководитель, родители, руководитель ОУ в 
сложившейся ситуации? 

 



ПСИХОЛОГИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 
 

Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

ОПК-3. Способен организовывать совместную и 
индивидуальную учебную и воспитательную деятельность 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организации совместной 
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся.  

Время выполнения заданий: не более 30 минут  
 

Практическое задание 1:  
Сформулируйте цель воспитательного мероприятия на тему «Великая Отечественная 
война: факты и воспоминания очевидцев».  

 
Практическое задание 2: 

Предложите наиболее эффективные формы, методы и приемы организации совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся подросткового 
возраста.  
 

 
ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК (КЛАССНОЕ 

РУКОВОДСТВО) 
 

Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные 
содержание, формы, методы и приемы организации совместной 
и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
обучающихся. 
ИОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает 



помощь и поддержку в организации деятельности ученических 
органовсамоуправления. 

Время выполнения заданий: не более 30 минут  
 

Практическое задание 1. 
Выделите методы  воспитания, назовите их, дайте характеристику его содержанию. 
Приведите примеры использования каждого метода в практике воспитания. 
 
Практическое задание 2. 
Выделите компоненты индивидуального образовательного маршрута, назовите их, дайте 
характеристику их содержанию. Приведите примеры. 
 
Практическое задание 3. 
Расположите в правильной последовательности этапы развития детского коллектива в 
соответствии с метафорами А.Н. Лутошкина: «алый парус», «комок сырой глины», 
«сыпучий песок», «горящий факел». Ответы аргументируйте примерами. 
 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С ДЕТЬМИ С ОВЗ 
 
Время выполнения заданий: не более 30 минут 
Код компетенции 
ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 
воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели 
(требования к результатам) совместной и 
индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов.  

Практическое задание  
Заполнить таблицу: « 
Наполняемость групп в 
зависимости от вида нарушений и 
возраста» (две возрастные группы: 
до 3 лет и старше 3 лет)  

 
Практическое задание  
Заполнить таблицу: « Наполняемость групп в зависимости от вида нарушений и возраста» 
(две возрастные группы: до 3 лет и старше 3 лет) 
 
С тяжелыми нарушениями речи  
С ФФН  
глухих  
слабослышащих  
слепых  
слабовидящих  
С НОДА  
С интеллектуальными нарушениями  
ЗПР   
С глубокой умственной отсталостью  
Со сложными (комплексными)дефектами  

 
ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ С ОДАРЕННЫМИ ДЕТЬМИ 

 



Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную 
учебную и воспитательную деятельность обучающихся, в том 
числе с особыми образовательными потребностями, в 
соответствии с требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к 
результатам) совместной и индивидуальной учебной и 
воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными потребностями, в соответствии с 
требованиями федеральных государственных образовательных 
стандартов. 

 
Время выполнения заданий: не более 30 минут 

Выберите правильный ответ: 
1. Какое определение понятия «одаренность» является верным? 
а) значительное по сравнению с возрастными нормами опережение в умственном 
развитии либо исключительное развитие специальных способностей. 
б) выраженный талант к определенному виду деятельности . 
в) креативное мышление , проявляющееся сразу в нескольких видах деятельности. 
г) неосознанное умение выполнять что-либо без какой либо подготовки . 
 
2. Как в школьном процессе оцениваются способности одаренных детей?  
а) по результатам выполнения типовых проверочных работ 
б) по уровню поведения на уроке  
в) по использованию в речи учеником сложных и научных слов  
г) по скорости усвоения учебного материала 
 
3. Что не относится к организации воспитательной работы: 
а) воспитание учащихся по принципам общечеловеческих ценностей; 
б) формирование высокой речевой культуры; 
в) создание банка данных с содержательными характеристиками одаренных детей 
г) обеспечение условий для самореализации гуманитарных способностей и склонностей 
одаренных детей 
 
4. Метод обучения, направленный на освоение обучающимся всех этапов проблемно-
поисковой учебной деятельности, развитие исследовательских умений, аналитических и 
творческих способностей:  
а) проблемное изложение  
б) частично-поисковый метод  
в) исследовательский метод 
г) синектика 
 
5. С какой целью проводится диагностика одаренности детей? 
а) для отчетности; 
б) для рейтинга школы; 
в) для создания особых условий обучения; 
г) для создания характеристики обучающегося. 
 
Критерии оценивания:  
Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 



• Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 
балла); 

• Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 
− 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;  
− 4 балла – три правильных соответствия; 
− 3 балла  – два правильных соответствия;  
− 2 балла – одно правильно соответствие; 
− 1 балл – отсутствие правильных соответствий;  
− 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

• Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 
• 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 
• 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 
воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 
допускает незначительные ошибки; 

• 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 
• 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 
 
 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ 
ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ" 

 
При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 
Формы отчетности по практике: 
1. Отчет о прохождении практики; 
2. Аттестация-характеристика; 
3. График (план) прохождения практики; 
4. Индивидуальное задание на практику; 
5. Карта оценки сформированности компетенций; 
6. Формирование банка проблем и задач по применению психолого-

педагогических технологий, необходимых для работы с различными контингентами 
обучающихся; 

7. Составление психологической характеристики обучающихся; 
8. Исследование социально-психологических особенностей классного 

коллектива. 
9. Психологическое обоснование рекомендаций на основании изученных 

социально-психологических особенностей классного коллектива.  
 
Уровень освоения компетенций определяется в соответствии со следующей 

таблицей. 
Таблица 2 – Карта сформированности компетенций 

Код 
индик
атора 
компе
тенци

и 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные документы  

Критерии 
оценивания 

отчетных 
документов 

Оценка 
методист

а по 
профилю 

ИОПК Проектирует 1. Изучение Каждый отчетный Оценка 



-3.1. диагностируемые 
цели (требования к 
результатам) 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов. 

индивидуально-
психологических, 
возрастных 
особенностей 
обучающихся («Карта 
наблюдений», в 
которой студент 
отмечает 
индивидуально-
психологические, 
возрастные и 
поведенческие 
особенности 
обучающихся в 
процессе урока и 
внеурочной 
деятельности). 
2. Исследование 
социально-
психологических 
особенностей 
классного коллектива 
(«Карта наблюдений», 
в которой студент 
фиксирует 
особенности 
взаимодействия 
обучающихся друг с 
другом в процессе 
урока и внеурочной 
деятельности, 
психологический 
климат класса, 
конфликтное и 
конформное 
поведение). 

документ 
оценивается в 5 
баллов: 
• 5 баллов – 

документ 
оформлен в 
соответствии с 
требованиями по 
оформлению, 
материал изложен 
грамотно, 
доказательно, 
используется 
профессиональна
я терминология 
при оформлении 
отчетной 
документации по 
практике; 
документ 
представлен в 
установленные 
сроки; 

• 4 балла - 
документ 
оформлен в 
соответствии с 
требованиями по 
оформлению, но 
при изложении 
материала 
обнаружены 
ошибки в 
использовании 
профессионально
й терминологии, 
встречаются 
стилистические и 
грамматические 
ошибки; отчет 
представлен в 
установленные 
сроки; 

• 3 балла -  в 
документе 
обнаружен 
низкий уровень 
оформления 
документации по 
практике; низкий 
уровень владения 
методической 

выставляе
тся по 
среднему 
арифмети
ческому 
значению 

ИОПК
-3.2. 

Использует 
педагогически 
обоснованные 
содержание, 
формы, методы и 
приемы 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся. 

1. Знакомство с 
образцами 
профессиональных 
действий педагога по 
применению 
психолого-
педагогических 
технологий, 
необходимых для 
работы с различными 
контингентами 
обучающихся. 

Оценка 
выставляе
тся по 
среднему 
арифмети
ческому 
значению 



ИОПК
-3.3. 

Управляет 
учебными 
группами с целью 
вовлечения 
обучающихся в 
процесс обучения 
и воспитания, 
оказывает помощь 
и поддержку в 
организации 
деятельности 
ученических 
органов 
самоуправления. 

1. Составление 
психологической 
характеристики 
классного коллектива. 
2. Разработка и 
психологическое 
обоснование 
рекомендаций на 
основании изученных 
социально-
психологических 
особенностей 
классного коллектива. 
 

терминологией; 
отчет 
представлен с 
нарушением 
установленных 
сроков; 

• 2 балла – 
оформление  
документа по 
практике не 
соответствует 
требованиям, 
отчет 
представлен с 
нарушением 
установленных 
сроков.  

Оценка 
выставляе
тся по 
среднему 
арифмети
ческому 
значению 

 
УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОВЗ" 
 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 
компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 

Формы отчетности по практике 
1. Отчет о прохождении практики. 
2. Аттестация-характеристика. 
3. График (план) прохождения практики. 
4. Индивидуальное задание на практику. 
5. Протокол индивидуальной консультации (или план беседы) для родителей 

по обучению и воспитанию ребенка с ОВЗ. 
6. Конспект индивидуального занятия с ребенком с ОВЗ. 
7. Результаты динамического наблюдения за взаимодействием педагога на 

уроке с ребенком ОВЗ (протокол наблюдения не менее 3-х занятий.) 
8. Характеристику на  обучающегося с ОВЗ на ПМПК или ППк 
9. Проект программы индивидуального развития обучающегося с ОВЗ. 
10. Карта оценки сформированности компетенций.  

 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 
соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 
Код 

индика
тора 

компет
енции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 
документов 

Оценка 
методиста 

по 
профилю 

ИОПК
-3.1 

Проектирует 
диагностируемые 
цели (требования к 
результатам) 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 

Материалы по 
наблюдению зп 
ребенком. 
План беседы с 
родителями 
Программа 
индивидуального 
развития 
обучающегося с 
ОВЗ. 

Каждый отчетный документ оценивается в 
5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации 
по практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

 



обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов.  

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

− 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков 

ИОПК 
3.2. 
 

Использует 
педагогически 
обоснованные 
содержание, 
формы, методы и 
приемы 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся. 
Управляет 
учебными 
группами с целью 
вовлечения 
обучающихся в 
процесс обучения 
и воспитания, 
оказывает помощь 
и поддержку в 
организации 
деятельности 
ученических 
органов 
самоуправления.  

1. Конспект 
индивидуального 
занятия с ребенком 
с ОВЗ 
воспитанию, 
психолого-
педагогической 
реабилитации и 
социальной  
 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 
5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации 
по практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

− 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков 

 

 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ) "ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБУЧЕНИИ И РАЗВИВАЮЩЕЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ" 

 
При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения 

компетенций методистами анализируются отчетные документы по практике. 
Формы отчетности по практике 

11. Отчет о прохождении практики. 



12. Аттестация-характеристика. 
13. График (план) прохождения практики. 
14. Индивидуальное задание на практику. 
15. Конспект анализа программ профилактики социальных рисков и профилактики 

девиантного поведения обучающихся в образовательной организации. 
16. Конспект  и самоанализ внеурочного занятия, направленного на создание 

психологически безопасной и комфортной образовательной среды. 
7.  Конспект анализа посещенного урока с психологических, дидактических, 
методических позиций.  
8. Конспект разработанного урока (с обоснованием) с учетом психологических, и 
дидактических и методических аспектов его реализации и индивидуальной ситуации 
бучения, воспитания, развития обучающегося (обучающихся). 
9. Презентационные материалы проведенного урока с учетом психологических, 
дидактических и методических аспектов его реализации и индивидуальной ситуации 
обучения, воспитания, развития обучающегося (обучающихся). 
10. Письменная характеристика  социокультурной среды, используемой при разработке и 
проведении внеурочного занятия. 
11. Карта оценки сформированности компетенций.  

 Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 
соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

 
Код 

индикат
ора 

компете
нции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 
документов 

Оценка 
методиста 

по 
профилю 

ИОПК-
3.1. 
ИОПК-
3.2. 

ИОПК-3.1. 
Проектирует 
диагностируемые 
цели (требования к 
результатам) 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов. 
ИОПК-3.2. 
Использует 
педагогически 
обоснованные 
содержание, 
формы, методы и 

Конспект  и 
самоанализ 
внеурочного 
занятия, 
направленного 
на создание 
психологическ
и безопасной и 
комфортной 
образовательно
й среды. 
 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 
5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации 
по практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 
низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

− 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков 

 



приемы 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся. 

 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА  (КЛАССНОЕ 

РУКОВОДСТВО) 
 

При оценке результата освоения компетенции и индикаторов достижения компетенций 
методистами анализируются отчетные документы по практике. 

 
Формы отчетности по практике: 

1. Отчет о прохождении практики. 
2. График (план) прохождения практики. 
3. Индивидуальное задание на практику. 
4. План воспитательной работы с классом (на период практики). 
5. План индивидуальной работы с обучающимся. 
6. Таблица с персонализированнми результатами предпрофильного 

самоопределения  обучающегося. 
7.  Портфолио воспитательных мероприятий, КТД (конспект зачетного 

мероприятия с самоанализом). 
8. Карта оценки сформированности компетенций.  

 
Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 
 

Код 
индикат

ора 
компете

нции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы  

Критерии оценивания отчетных 
документов 

Оценка 
методиста 

по 
профилю 

ИОПК-
3.1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Проектирует 
диагностируемые 
цели (требования к 
результатам) 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 

План 
воспитательной 
работы с 
классом (на 
период 
практики). 

План 
индивидуально
й работы с 
обучающимся. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 
5 баллов: 
− 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен 
грамотно, доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации 
по практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

− 4 балла - документ оформлен в 
соответствии с требованиями по 
оформлению, но при изложении 
материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются 
стилистические и грамматические 
ошибки; отчет представлен в 
установленные сроки;  

− 3 балла -  в документе обнаружен 

 



 
 
 
 
 
ИОПК-
3.2. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ИОПК-
3.3. 

государственных 
образовательных 
стандартов. 
 
 
Использует 
педагогически 
обоснованные 
содержание, 
формы, методы и 
приемы 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся. 
 
Управляет 
учебными 
группами с целью 
вовлечения 
обучающихся в 
процесс обучения и 
воспитания, 
оказывает помощь 
и поддержку в 
организации 
деятельности 
ученических 
органов 
самоуправления.  

 
 
 
 
 
Портфолио 
воспитательных 
мероприятий, 
КТД 
 
 
Зачетное 
воспитательное 
мероприятие с 
самоанализом 
 
 
 
 
 
Портфолио 
воспитательных 
мероприятий, 
КТД 
 
 

низкий уровень оформления 
документации по практике; низкий 
уровень владения методической 
терминологией; отчет представлен с 
нарушением установленных сроков;  

− 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует 
требованиям, отчет представлен с 
нарушением установленных сроков 

 
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА   (ВОЖАТСКАЯ 

ПРАКТИКА) 
 

При оценке результата освоения компетенции методистами анализируются отчетные 
документы по практике. 

Формы отчетности по практике: 
1. Индивидуальное задание на практику 
2. График (план) прохождения практики 
3. Отчет о практике 
4. Карта оценки сформированности компетенций 
5. Психологическая характеристика младшего школьника/подростка цифрового 

поколения 
6. Конспект отрядного мероприятия с самоанализом 
7. Описание и анализ проблемной ситуации, случившейся в отряде 
8. Карточка учета (характеристика) 

 
Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 



Код 
индика
тора 
компет
енции 

Формулировка 
индикатора 
компетенции 

Проверяемые 
отчетные 
документы  

Критерии оценивания отчетных документов Оценка 
методис
та по 
профил
ю 

ИОПК-
3.1. 

Проектирует 
диагностируемые 
цели (требования к 
результатам) 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в 
том числе с 
особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов. 
 
 
 
 

Составление плана-
сетки лагерной 
смены. 
 
Сценарий 
проведённых трёх 
любых мероприятий 
 
Аналитическая 
справка о 
юридическом лице, 
оказывающем 
услуги по 
организации 
детского 
оздоровительного 
отдыха (как 
правило, летнего 
оздоровительного 
лагеря – ДОЛ) 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
• 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

• 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

• 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

• 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

 

ИОПК-
3.2. 

Использует 
педагогически 
обоснованные 
содержание, 
формы, методы и 
приемы 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся. 

Сценарий 
проведённых трёх 
любых мероприятий 
 
Описание и анализ 
одной из 
проблемных 
ситуаций, 
случившихся в 
лагере. 
 
Лонгрид 
(специфическая 
подача текста, с 
разбивкой на части 
с помощью 
различных 
мультимедийных 
элементов: 
фотографий, видео, 
инфографики и пр.) 
 
 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
• 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

• 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

• 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

• 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

 



 
 

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. 
Критерии оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами 
за практику с 10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы  

 

№  
п/п Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы за 
выполнени
е заданий 
практики 

1. Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в 
полном объеме, студент проявил 
высокий уровень самостоятельности 
и творческий подход к его 
выполнению 

9-10 

2. Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в 
полном объеме, имеются отдельные 
недостатки в оформлении 
представленного материала 

8-7 

3. Удовлетворительно/ 
зачтено 

Задания практики в целом 
выполнены, однако имеются 
недостатки при выполнении в ходе 
практики отдельных разделов 
(частей) задания, имеются замечания 
по оформлению собранного 
материала 

6-5 

 
Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий 
поститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 

ИОПК-
3.3. 

Управляет 
учебными 
группами с целью 
вовлечения 
обучающихся в 
процесс обучения и 
воспитания, 
оказывает помощь 
и поддержку в 
организации 
деятельности 
ученических 
органов 
самоуправления. 

Состав отряда и 
характеристика 
временного 
детского коллектива 
 
Сценарий 
проведённых трёх 
любых мероприятий 

Каждый отчетный документ оценивается в 5 
баллов: 
• 5 баллов – документ оформлен в 

соответствии с требованиями по 
оформлению, материал изложен грамотно, 
доказательно, используется 
профессиональная терминология при 
оформлении отчетной документации по 
практике; документ представлен в 
установленные сроки; 

• 4 балла - документ оформлен в соответствии 
с требованиями по оформлению, но при 
изложении материала обнаружены ошибки в 
использовании профессиональной 
терминологии, встречаются стилистические 
и грамматические ошибки; отчет 
представлен в установленные сроки; 

• 3 балла -  в документе обнаружен низкий 
уровень оформления документации по 
практике; низкий уровень владения 
методической терминологией; отчет 
представлен с нарушением установленных 
сроков; 

• 2 балла – оформление  документа по 
практике не соответствует требованиям, 
отчет представлен с нарушением 
установленных сроков. 

 



10. Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по 
заданиям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым 
обучающимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, 
умноженное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с 
таблицей «Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 
достижения компетенции(ий)». 

 
Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий) 

 
Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 
компетенции(ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 
«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 
При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 
проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

 
 

Уровни 
освоения 

индикатора (ов) 
достижений 

компетенций  

Основные признаки выделения уровня  Академичес
кая оценка 

%  
выполн

ения 
всех 

заданий 
Повышенный 

(высокий) 
Включает нижестоящий уровень. Умение 
самостоятельно принимать решение, решать 
проблему/задачу теоретического или 
прикладного характера на основе изученных 
методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 
 

Включает нижестоящий уровень. Способность 
собирать, систематизировать, анализировать и 
грамотно использовать информацию из 
самостоятельно найденных теоретических 
источников и иллюстрировать ими теоретические 
положения или обосновывать практику 
применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворитель
ный 

 

Изложение в пределах задач курса 
теоретического и практического 
контролируемого материала 

Удовлетво
рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 
уровня 

Неудовлетв
орительно 

менее 50 
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