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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ УК-7 

 

Формулировка компетенции: 

Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной деятельности 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

И УК-7.1. Определяет личный уровень сформированности показателей физического 

развития и физической подготовленности. 

ИУК-7.2. Владеет технологиями здорового образа жизни и здоровьесбережения, отбирает 

комплекс физических упражнений с учетом их воздействия на функциональные и 

двигательные возможности, адаптационные ресурсы организма и на укрепление здоровья. 

 

Индекс  Название дисциплины 

Б1.О.03.01 Возрастная анатомия, физиология и культура здоровья 

Б1.О.03.04 Физическая культура и спорт 

 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования  компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна 

превышать 60 минут. 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИИ УК-7 

 

ВОЗРАСТНАЯ АНАТОМИЯ, ФИЗИОЛОГИЯ И КУЛЬТУРА ЗДОРОВЬЯ 

 

Код компетенции УК-7 

Формулировка 

компетенции 

Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-7.1. Определяет личный уровень сформированности 

показателей физического развития и физической 

подготовленности. 

ИУК-7.2. Владеет технологиями здорового образа жизни и 

здоровьесбережения, отбирает комплекс физических 

упражнений с учетом их воздействия на функциональные и 

двигательные возможности, адаптационные ресурсы организма 

и на укрепление здоровья. 

 

Время выполнения заданий: 30 минут 

 

1. К органам пищеварительного тракта относят: 

а) желудок 

б) печень 

в) поджелудочную железу 

г) слюнные железы 

 

2. К функциям скелета и мышц относят: 



а) опорную 

б) защитную 

в) двигательную 

г) все перечисленные 

 

3. Чихание возникает при раздражении рецепторов  

а) ротовой полости 

б) гортани 

в) носовой полости 

г) трахеи 

 

4. С возрастом частота сердечных сокращений 

а) уменьшается 

б) увеличивается 

в) не меняется 

г) меняется у каждого индивидуально 

 

5. Какой орган выделительной системы обладает функциями накопления мочи? 

а) почка 

б) мочеточник 

в) мочеиспускательный канал 

г) мочевой пузырь 

 

Практическое задание: 

Задача. Ребенок жалуется на грубый «лающий» кашель, осиплость голоса и повышение 

температуры тела. Диагноз: ларингит (воспаление слизистой оболочки гортани). Вопрос: 

Поражение каких структур гортани может вызвать изменение голоса?  

 

 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 

 

Код компетенции УК-7 

Формулировка 

компетенции 

Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИУК-7.1. Знает: закономерности функционирования здорового 

организма; принципы распределения физических нагрузок; 

нормативы физической готовности по общей физической группе и 

с учетом индивидуальных условий физического развития 

человеческого организма; способы пропаганды здорового образа 

жизни. 

ИУК-7.2. Умеет: поддерживать должный уровень физической 

подготовленности; грамотно распределять нагрузки; вырабатывать 

индивидуальную программу физической подготовки, 

учитывающую индивидуальные особенности развития организма. 

 

 

Время выполнения заданий: 15 минут. 



 

 

1. Физическая культура это: 

а) Часть общей культуры человечества, которая представляет собой творческую 

деятельность по освоению прошлых и созданию новых ценностей преимущественно в 

сфере физического развития, оздоровления и воспитания людей. 

б) Часть общей культуры человечества, которая представляет собой физкультурно-

спортивную деятельность по реализации ценностей физкультурного образования, а также 

в сфере физического развития, оздоровления и воспитания людей. 

в) Культура человечества, направленная на творческую деятельность по созданию 

физкультурно-спортивных ценностей в сфере физического развития, оздоровления и 

воспитания населения Российской Федерации. 

г) Культура человечества, которая представляет собой физкультурно-спортивную 

деятельность по реализации ценностей физического образования и воспитания, 

физической подготовленности и развития, оздоровления и воспитания людей. 

 

1. Олимпийские игры современности были возрождены: 

а) Исааком Ньютоном; 

б)  Пьером Де Кубертеном; 

в) Хуаном Антонио Самаранчем 

г) Томасом Бахом. 

 

2. ГТО в Российской федерации было возраждено: 

а) в 1931 году; 

б) в 1972 году; 

в) в 2013 году; 

г) в 2014 году. 

 

3. На волейбольной площадке принимает участие одновременно: 

а) 5 человек; 

б) 12 человек; 

в) 6 человек; 

г) 14 человек. 

 

4. Инструкция по технике безопасности при проведении занятий по физической 

культуре включают в себя: 

а) 4 пункта; 

б) 5 пунктов; 

в) 6 пунктов; 

г) 3 пункта. 

 

 

5. Практическое задание. Разработать комплекс общеразвивающих упражнений в 

утренней гимнастике в анатомически правильной последовательности  

 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 

(АДАПТИРОВАННАЯ ПРОГРАММА ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОВЗ) 

 

Код компетенции УК-7 

Формулировка 

компетенции 

Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 



профессиональной деятельности 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

УК-7.1. Определяет личный уровень сформированности 

показателей физического развития и физической 

подготовленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями здорового образа жизни и 

здоровьесбережения, отбирает комплекс физических 

упражнений с учетом их воздействия на функциональные и 

двигательные возможности, адаптационные ресурсы организма 

и на укрепление здоровья. 

 

Время выполнения заданий: 30 минут. 

 

1. Какая страна родина шахмат?   
а) Россия;                                         

в) Индия; 
б Китай;                                          

г) Тува. 
2. Сколько полей на шахматной доске? 

а) 48;                                                

в) 50; 

б) 64;                                                 

г) 16. 

3. Что такое диаграмма?               
а) Начальная позиция;                  

в) Материальное преимущество; 

б) Запись шахматной игры;          

г) Печатное изображение шахматной игры. 

4. Найди среди фигур тяжелую фигуру: 
а) Конь;                                          

в) Ладья; 

б) Слон;                                          

г) Пешка. 
5. Назови среди фигур легкую фигуру: 
а) Ферзь;                                        

в) Слон; 
б) Пешка;                                       

г) Ладья. 

 

Практическое задание  

Напишите как поставить линейный мат ________. 

 

 

 

Критерии оценивания:  

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 

балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;  

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла  – два правильных соответствия;  

 2 балла – одно правильно соответствие; 



 1 балл – отсутствие правильных соответствий;  

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов - студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов - студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе 

воспроизведения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий 

допускает незначительные ошибки; 

 6 баллов -  при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов -  студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

 

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. 

Критерии оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами 

за практику с 10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы  

 

№  

п/п 
Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы за 

выполнени

е заданий 

практики 

1. 
Отлично/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, студент проявил 

высокий уровень самостоятельности 

и творческий подход к его 

выполнению 

9-10 

2. 
Хорошо/ 

зачтено 

Задания практики выполнены в 

полном объеме, имеются отдельные 

недостатки в оформлении 

представленного материала 

8-7 

3. 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом 

выполнены, однако имеются 

недостатки при выполнении в ходе 

практики отдельных разделов 

(частей) задания, имеются замечания 

по оформлению собранного 

материала 

6-5 

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий 

поститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 

10. Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по 

заданиям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым 

обучающимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, 

умноженное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с 

таблицей «Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий)». 

 

Шкала оценивания сформированности компетенции(ий) и индикатора(ов) 

достижения компетенции(ий) 

Уровни 

освоения 

индикатора (ов) 

Основные признаки выделения уровня  Академичес

кая оценка 

%  

выполн

ения 



 

Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют 

об успешном процессе формирования компетенции(ий) и индикатора(ов) достижения 

компетенции(ий) (этапа формирования компетенции).Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что 

проверяемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

 

 

 

достижений 

компетенций  

всех 

заданий 

Повышенный 

(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 

самостоятельно принимать решение, решать 

проблему/задачу теоретического или 

прикладного характера на основе изученных 

методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый 

 

Включает нижестоящий уровень. Способность 

собирать, систематизировать, анализировать и 

грамотно использовать информацию из 

самостоятельно найденных теоретических 

источников и иллюстрировать ими теоретические 

положения или обосновывать практику 

применения 

Хорошо 70-89 

Удовлетворитель

ный 

 

Изложение в пределах задач курса 

теоретического и практического 

контролируемого материала 

Удовлетво

рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворительного 

уровня 

Неудовлетв

орительно 

менее 50 
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